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SE Ocean Company Profile /
Credentials
เมือ ปญหา ยัง ไม ่ชัด หรอื ลอง แก้ แล้วก็ ยัง ติด อยู่

SE Ocean ชว่ย มอง ความ เชือมโยง ของ ธุรกิจ การตลาด คน และ ระบบ

เพือ ทําความเข้าใจ ว่า อะไร ทําให้ งาน ติดขัด เลือก ทางแก้ ที เหมาะกับ บริบท

และ รว่ม พัฒนา ให้ เกิดขึน จริง

นํา โดย ปา ร ิศ ฤทธิ ชัย

ปา ริ ศ รว่ม ตัง โจทย์ วาง ทิศทาง พัฒนา และ ทบทวน งาน ด้วยตัวเอง

ประเมิน ผู้รว่มงาน เฉพาะ ด้าน ตาม ขอบเขต แต่ละ โครงการ

seocean.co.th

hello@seocean.co.th

https://seocean.co.th
mailto:hello@seocean.co.th
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สิง ที บรษัิท ชว่ย พัฒนา
กลยุทธ์ ที เชือม กับ การ ลงมือ

เลือก ทิศทาง ที มีเหตุผล และ เห็น ว่า ทีม ต้อง พัฒนา อะไร เพือ ไป ถึง ตรงนัน

พัฒนา สิงใหม ่ไป ด้วยกัน

พา แนวคิด บริการ ผลิตภัณฑ์ หรือ โครงการ ไป สู ่สิง ที ทดลอง และ เรียนรู้ ได้

คน และ งาน ที รองรบั ทิศทาง

ชว่ย ให้ บทบาท การตัดสินใจ และ งาน ที ข้าม ทีม ทํางาน ต่อกัน ได้

เว็บไซต์ เครืองมือ และ ระบบ

ออกแบบ และ สร้าง ระบบ จาก คน ที ใช้ ข้อมูล ที มี และ การทํางาน ที ต้อง รองรับ

เริม ได้ ทัง จาก โอกาส แนวคิด งาน ที ติดขัด หรือ แผนที พร้อม ลงมือ

ไมต้่อง ซือ การวินิจฉัย ก่อน ทุก โครงการ

ดู บริการ และ สิง สง่มอบ

https://seocean.co.th/services
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กลยุทธ์ และ การพัฒนา สิงใหม่
กลยุทธ์ ที เชือม กับ การ ลงมือ

เจ้าของ โจทย์ เปาหมาย ลูกค้า ที ต้องการ เข้าถึง ข้อมูล ธุรกิจ ที เปด ให้ ดู ได้ และ ข้อจํากัด ด้าน เวลา ทีม และ งบประมาณ

• บันทึก โจทย์ และ ข้อสมมติ ที ต้อง ตรวจ

• แผน ธุรกิจ หรือ แผน การตลาด ตาม ขอบเขต รวม SEO/Search และ เนือหา เมือ เกียวข้อง

• ลําดับ งาน ผู้รับผิดชอบ และ ตัว ชี วัด ที ตรวจ จาก ข้อมูล ที มี ได้

รว่ม ตังเปาหมาย → ตรวจ ข้อมูล และ ทางเลือก → เลือก ทิศทาง → จัดลําดับ งาน และ วิธี ติดตาม ผล

ตรวจรับ จาก ความ ครบ ของ ทางเลือก เหตุผล และ แผนที ตกลง ไม ่รวม การรับประกัน ยอดขาย อันดับ ค้นหา หรือ ROI

การ ซือ สือ และ ค่าบริการ เครืองมือ เปน ขอบเขต แยก

พัฒนา สิงใหม ่ไป ด้วยกัน

แนวคิด หรือ โอกาส ที อยาก พัฒนา ผู้ใช้ เปาหมาย ผู้ตัดสินใจ และ ทีม ที พร้อม ทด ลองใน ขอบเขต เล็ก

• แนวคิด บริการ หรือ ผลิตภัณฑ์ พร้อม ข้อสมมติ ที ต้อง ทดสอบ

• โครงสร้าง เว็บไซต์ ประสบการณ์ ผู้ใช้ หรือ ต้นแบบ ตาม ขอบเขต

• แผน ทดลอง เกณฑ์ เรียนรู้ และ ข้อเสนอ สําหรับ ขัน ต่อไป

กําหนด คุณค่า และ ผู้ใช้ → ออกแบบ บริการ หรือ ประสบการณ์ → สร้าง ต้นแบบ → ทดลอง และ สรุป สิง ที ควร พัฒนา ต่อ

ตรวจรับ จาก ต้นแบบ และ สถานการณ์ ทดลอง ที ตกลง ต้นแบบ ยัง ไม ่เท่ากับ ผลิตภัณฑ์ พร้อม ขาย การ รับรอง

กฎหมาย เฉพาะ อุตสาหกรรม และ การผลิต ขนาดใหญ ่ไม ่รวม โดยอัตโนมัติ
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การทํางาน เว็บไซต์ และ ระบบ
คน และ งาน ที รองรบั ทิศทาง

ตัวอยา่ง งาน จริง คน ที เกียวข้อง ผู้ ถืออํานาจ ตัดสินใจ และ เวลา ของ ทีม สําหรับ ทบทวน และ ทดลอง

• แผนภาพ งาน บทบาท การตัดสินใจ และ การ สง่ต่อ

• แนวทาง จัดการ ข้อยกเว้น และ จุด ที ต้อง ให้ คน ตัดสินใจ

• คู่มือ หรือ เวิร์กช็อป พร้อม บันทึก ผล ทดลอง และ ประเด็น ค้าง

ตาม เส้นทาง งาน → ตรวจ บทบาท และ ข้อยกเว้น → รว่ม ออกแบบ → ทดลอง กับ ทีม → สง่ต่อ และ ทบทวน

ตรวจรับ จาก ตัวอยา่ง งาน และ ความเข้าใจ รว่ม ที ตกลง หลักฐาน เดิม แสดง ประสบการณ์ เชือม ทีม และ ถ่ายทอด ความรู้

ยัง ไม ่ใช้ ยืนยัน ผล การ เปลียน องค์กร ขนาดใหญ ่ไม ่รวม การรับประกัน พฤติกรรม หรือ ประสิทธิภาพ ทีม

เว็บไซต์ เครืองมือ และ ระบบ

ผู้ใช้ และ เจ้าของ ระบบ ตัวอยา่ง ข้อมูล ที ใช้ได้ อยา่ง เหมาะสม สิทธิ เข้า ถึงที จําเปน และ ขอบเขต ดูแล หลัง สง่มอบ

• เว็บไซต์ หรือ เครืองมือ ทีทํางาน ได้ ตาม ขอบเขต พร้อม SEO ทางเทคนิค เมือ เกียวข้อง

• การ เชือม ข้อมูล หรือ AI ที กําหนด จุด ตรวจ โดย คน และ ข้อจํากัด ชัดเจน

• ผล ทดสอบ คู่มือ ราย การบัญชี และ ค่าใช้จ่าย และ ขอบเขต บํารุงรักษา

กําหนด งาน และ ข้อมูล → ออกแบบ → พัฒนา → ทดสอบ กรณี ปกติ และ ข้อยกเว้น → สง่มอบ พร้อม วิธี ดูแล

ตรวจรับ จาก สถานการณ์ ใช้งาน และ สภาพแวดล้อม ที ตกลง ค่า hosting/API/license และ การ ดูแล ต่อเนือง แยก ตกลง

ไม ่รับประกัน คําตอบ AI และ ไม ่ใช ่งาน พัฒนา ระบบ ทุกชนิด
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หลักฐาน ของ บรษัิท และ ผู้ก่อตัง
SEOcean · SEO for a home-building business

ผลงาน SEOcean ภายใต้ การนํา ของ ปา ริ ศ กรกฎาคม–สิงหาคม 2024 เชือม โจทย์ บริการ พืนที ให้บริการ On-page

และ เส้นทาง ติดต่อ

ภาพ หลักฐาน เปนชว่ง เดือน แรก ไม ่ใช ่ผล ปจจุบัน ไม ่เพิม ข้ออ้าง เรือง รายได้ หรือ ROI

และ ไม ่ระบุชือ ลูกค้า เกิน ข้อมูล ที เผยแพร่

อ่าน บทบาท และ บริบท ต้นทาง

OLIVER APAC / Unilever Thailand

SEO Specialist ภายใต้ ทีม OLIVER APAC ดูแล งาน SEO ตลาด ไทย ของ Unilever มิถุนายน 2023–พฤษภาคม 2024

ประสบการณ์ ผู้ก่อตัง ผา่น องค์กร อืน ไม ่ใช ่การ รับรอง บริษัท หรือ การ ระบุ Unilever เปน ลูกค้า SE Ocean

อ่าน บทบาท และ บริบท ต้นทาง

Chewathai website optimisation

งาน อิสระ ปรับ ความเร็ว และ ประสิทธิภาพ เว็บไซต์ โดย มี UX และ ภาพ เปน สว่น ของ งาน

ประสบการณ์ งาน อิสระ อ้าง เฉพาะ บทบาท ไม ่เพิม ตัวเลข ผลลัพธ์

อ่าน บทบาท และ บริบท ต้นทาง

Teaching / workshops

ประสบการณ์ สอน นักศึกษา MBA และ สอน การนํา AI มา ใช้กับ งาน ของ เจ้าของ ธุรกิจ

ตรวจ รายละเอียด งานสอน จาก หน้า ต้นทาง ก่อน ตกลง หลักสูตร ไม ่อ้าง ผล การเรียนรู้ ที ไม ่มี การประเมิน

อ่าน บทบาท และ บริบท ต้นทาง

เวิร์กช็อป AI เนือหา และ SEO — ประสบการณ์ ผู้ก่อตัง

https://paritsea.co/experiences/projects/real-estate-seo-2024
https://paritsea.co/experiences/work/oliver-unilever-seo
https://paritsea.co/experiences/work/chewathai-website-optimization
https://paritsea.co/experiences/speaking/mfu-mba-wordpress-seo-2024
https://paritsea.co/experiences/speaking/ai-content-seo-workshop-2024
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โครงการ ที ชว่ย ให้ เห็น วิธ ีคิด และ ลงมือ
Farm Fun Village Organic

ประสบการณ์ ริเริม และ พัฒนา โครงการ เชือม ข้อจํากัด ธุรกิจ สินค้า การ ตรวจสอบ และ แบรนด์

บันทึก ผู้ก่อตัง ผล เชิงพาณิชย์ ที รายงาน ยัง ไม ่ตรวจสอบ โดย บุคคลทีสาม

อ่าน บทบาท และ บริบท ต้นทาง

Figsense

ศึกษา พืช พัฒนา ผลิตภัณฑ์ ต้นแบบ และ นําเสนอ แนวคิด จาก โอกาส ของ เกษตรกร ไทย

โครงการ และ ต้นแบบ ไม ่ใช ่หลักฐาน ว่า มี บริการ อาหาร พร้อม ขาย หรือ ผา่น การ รับรอง ผลิตภัณฑ์

อ่าน บทบาท และ บริบท ต้นทาง

Yaru Creator / AgenSea

โครง การสํารวจ และ พัฒนา ต้นแบบ การนํา AI มา ใช้กับ งาน

ไม ่ใช้ ยืนยัน ว่า เปน ผลิตภัณฑ์ พร้อม ขาย หรือ ระบบ production ของ ลูกค้า

อ่าน บทบาท และ บริบท ต้นทาง

โครงการ เหล่านี ไม ่ใช ่รายชือ ลูกค้า SE Ocean และ ไม ่ใช้ รับประกัน ผล ของ งาน ใหม่

https://paritsea.co/experiences/projects/farm-fun-village
https://paritsea.co/experiences/projects/farm-fun-village
https://paritsea.co/experiences/learning/yaru-creator-2025
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เลือก วิธ ีรว่มงาน ให้ เหมาะกับ ความพรอ้ม
ปรกึษา เพือ คลี โจทย์ และ หาทาง ไป ต่อ

เมือ รู้ ว่า มีปญหา แต่ ยัง อธิบาย ไม ่ถูก หรือ มี หลาย เรือง ปน กัน ได้ ภาพ สถานการณ์ ประเด็น ที เชือมโยง

ทางเลือก และ สิง ที ควร ตรวจ หรือ ทําต่อ

ออกแบบ ทางแก้ ให้ พรอ้ม ลงมือ

เมือ พอ รู้ ปญหา แต่ ยัง ไม ่รู้ ว่า จะ จัดการ อยา่งไร รว่ม ออกแบบ แนวทาง ชินงาน หรือ ต้นแบบ

และ ข้อกําหนด ที ทีม ใช้ ลงมือ ได้

รว่ม พัฒนา และ ปรบั ใช้ จรงิ

เมือ รู้ สิง ที ต้อง ทํา และ ต้อง การคน รว่ม รับผิดชอบ รว่ม สร้าง หรือ ปรับปรุง งาน พร้อม ตรวจรับ สง่ต่อ

และ เรียนรู้ จาก การใช้งาน ตาม ขอบเขต

ปรกึษา เพือ คลี โจทย์

สนทนา ออนไลน์ ประมาณ 75 นาที พร้อม สรุป 1–2 หน้า สําหรับ นําไปใช้ ต่อ แจ้ง ค่าบริการ ก่อน ยืนยัน นัด

หนึง สถานการณ์ หลัก พร้อม สรุป สิง ที ทราบ ข้อสันนิษฐาน ทางเลือก และ สิง ที ควร ตรวจ หรือ ทําต่อ

ใช้ ต่อ ได้ โดย ไมต้่อง จ้างงาน เพิม ไม ่รวม การ ตรวจ ทัง ธุรกิจ หรือ การ ลงมือ แก้ ระบบ

ตกลง ข้อมูล สิง สง่มอบ เกณฑ์ ตรวจรับ ผู้รับผิดชอบ ค่าบริการ และ ขอบเขต ก่อน ยืนยัน งาน

ไม ่รับประกัน ว่า จะ พบ ทุก สาเหตุ ใน ครัง เดียว
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เริม จาก สถานการณ์ ที คุณ อยู่
เล่า เปาหมาย หรือ สิง ที กําลัง เผชิญ สิง ที มี อยูแ่ล้ว และ ชว่งเวลา ที อยาก เดินหน้า

สง่ เพียง ข้อมูล ที จําเปน ไมต้่อง มีชือ บริการ หรือ แผนที สมบูรณ์

จาก ความเข้าใจ สู ่การ ลงมือ

• แยก อาการ ที เห็น ออกจาก ข้อสันนิษฐาน เกียวกับ สาเหตุ

• มอง ความสัมพันธ์ ของ เปาหมาย ลูกค้า ข้อมูล คน กระบวนการ และ เครืองมือ

• พิจารณา ว่า จุด ใด ควร แก้ ก่อน พร้อม ทางเลือก เหตุผล ผลกระทบ และ ข้อจํากัด

• ทํา ทางเลือก ให้ เปนงาน ที ทดลอง ลงมือ หรือ สง่ต่อ ได้

ปา ริ ศ อ่าน บริบท และ พิจารณา ความเหมาะสม ก่อน ตกลง ขอบเขต วิธี ทํางาน และ ข้อเสนอ

การ ติดต่อ ยัง ไม ่ใช ่การ ผูกพัน ว่าจ้าง

เริม รว่มงาน / Start a conversation

hello@seocean.co.th

Paritsea — founder experience

Paritsea คือ พืนที ตัวตน ความคิด และ ประสบการณ์ ของ ผู้ก่อตัง สว่น SE Ocean

อธิบาย การ รว่มงาน และ สิง ที บริษัท สง่มอบ เอกสาร นี แยก ประสบการณ์ และ โครง การตาม บริบท

ไม ่ใช้ ชือ องค์กร เปนการ รับรอง

https://seocean.co.th/start?utm_source=company_profile&utm_medium=pdf&utm_campaign=company_profile_2026
mailto:hello@seocean.co.th
https://paritsea.co/about

