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CREDENTIALS

Parit Ritchai
ปาริศ ฤทธิ์ชัย · ผู้ก่อตั้งเอสอีโอเชี่ยน

เชื่อมธุรกิจ เทคโนโลยี และคน
จากงานปฏิบัติสู่การออกแบบระบบการทำงาน



13 ปีของประสบการณ์ · 2013–2026
ก้าวสู่ 14 ปีในปี 2027
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รู้จักปาริศผ่านงานที่ทำ

ปาริศ ฤทธิ์ชัย เป็นผู้ก่อตั้งเอสอีโอเชี่ยน มีประสบการณ์ 13 ปีตั้งแต่ปี 2013 จากงานการตลาดดิจิทัลและเว็บไซต์ สู่การทำงานกับทีมระดับนานาชาติ และงานที่เชื่อมกลยุทธ์ โครงสร้างองค์กร และคน



ประสบการณ์ครอบคลุม SEO ของ Unilever ไทยผ่าน OLIVER APAC, Fastwork ไทยและอินโดนีเซีย, Prudential และการตลาดดิจิทัลที่ BrandThink ก่อนขยายสู่งานพัฒนาองค์กรที่ Amhealth Asia และร่วมวางรากฐานสตาร์ทอัพสวีเดน TenSRC



การศึกษา: บริหารธุรกิจบัณฑิต การตลาดดิจิทัล มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ · ผู้ได้รับทุนการศึกษา

สำรวจประสบการณ์และหลักฐานประกอบ

https://seocean.co.th/experiences
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งานที่ขยายขอบเขตไปทีละก้าว

2013 เริ่มจากแก้โจทย์และลงมือทำ

รับโจทย์ลูกค้า ลงมือทำการตลาดและเว็บไซต์

2023 ขยายสู่การทำงานข้ามทีมและประเทศ

ดูแล SEO ของ Unilever ไทย กับทีม OLIVER APAC

2025 เชื่อมกลยุทธ์ โครงสร้าง และคน

ออกแบบบทบาท การตัดสินใจ และการทำงานร่วมกันหลายฝ่าย



ENTERPRISE EXPERIENCE
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SEO ในบริบท

องค์กรระดับโลก

SEO Specialist, Contract

OLIVER APAC / Unilever Thailand

มิถุนายน 2023 – พฤษภาคม 2024

OLIVER เป็นเครือข่ายเอเจนซีระดับโลกที่ทำงานในรูปแบบ in-house 

agency กับแบรนด์ต่าง ๆ ฉันร่วมงานภายใต้ทีม APAC และรับผิดชอบ 

SEO สำหรับตลาดไทยของ Unilever

ประสบการณ์นี้เชื่อมความรู้ด้านการค้นหาและคอนเทนต์ เข้ากับการ

ทำงานของแบรนด์ FMCG ในโครงสร้างองค์กร ทำให้ต้องคำนึงถึงผู้ใช้ 

เป้าหมายแบรนด์ และการประสานงานร่วมกัน

ภาพแบรนด์จากเอกสารผลงานเดิม

อ่านเรื่องและหลักฐาน

https://seocean.co.th/experiences/work/oliver-unilever-seo
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ประสบการณ์จาก

โจทย์ธุรกิจที่หลากหลาย

ก่อนก่อตั้ง SEOcean ฉันลงมือทำงานลูกค้าผ่านบริษัทและ

เอเจนซีเดิม ครอบคลุมแพลตฟอร์ม การเงิน อสังหา และ

สื่อ

ผลงานที่บันทึกไว้มี Fastwork ในไทยและอินโดนีเซีย, Makro 

HoReCa Academy, Prudential, At Mind, Tecnogas, 

BrandThink, NocNoc, Organyx และสมาคมสินทรัพย์ดิจิทัล

ไทย

เป็นประสบการณ์ส่วนบุคคลก่อนก่อตั้งบริษัท ส่วนใหญ่ผ่านนายจ้างหรือเอเจนซีเดิม

อ่านเรื่องและหลักฐาน

https://seocean.co.th/experiences/work/client-work-before-seocean


FOUNDER
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SEOcean สู่ SE Ocean

Founder & Executive Director

มีนาคม 2024 – ปัจจุบัน

ฉันก่อตั้ง SEOcean โดยเริ่มจากความเชี่ยวชาญด้าน SEO และการตลาด 

ต่อมาปรับจุดยืนเป็น SE Ocean เพื่อรับมือกับโจทย์ที่กว้างขึ้น ทั้งกลยุทธ์ 

ระบบการทำงาน และผลิตภัณฑ์

SEOcean และ SE Ocean คือบริษัทเดียวกัน ประสบการณ์เดิมยังเป็น

ฐานสำคัญ โดยงานปัจจุบันเริ่มจากการคลี่โจทย์และกำหนดขอบเขตให้

เหมาะกับเนื้องาน

เข้าใจโจทย์ก่อนกำหนด

ขอบเขตและวิธีทำงาน

อ่านเรื่องและหลักฐาน

https://seocean.co.th/experiences/work/se-ocean-founder


CASE STUDY / SEOCEAN
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ความคืบหน้าเดือนแรก

ของการดูแลระยะยาว

MONTH 01
ลูกค้าธุรกิจอสังหาและรับสร้างบ้านมีเว็บไซต์ที่ทำเองมานาน แต่

ยังไม่มีทราฟิกจากการค้นหา ฉันวางทิศทางให้ทีมเชื่อม SEO เข้า

กับบริการและพื้นที่ที่ลูกค้าต้องการเข้าถึง

ช่วง 30 กรกฎาคม–24 สิงหาคม 2024 เริ่มเห็นคำค้นปรากฏใน

อันดับที่ดีขึ้น ทั้ง Local SEO และหน้า 1–2 เป็นสัญญาณเริ่มต้นที่

ตรวจดูได้หลังรับเข้ามาดูแล

งานดำเนินต่อกับ Google Business Profile หน้าบริการ และ UX/UI 

เพื่อให้การค้นเจอเชื่อมไปสู่โอกาสติดต่อธุรกิจ เรายังดูแลลูกค้าต่อเนื่อง

หลังช่วงที่บันทึกผลนี้
อ่านกรณีศึกษาและขอบเขตของผลลัพธ์

https://seocean.co.th/experiences/projects/real-estate-seo-2024
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AgenSea
2025–ปัจจุบัน · พักการพัฒนา เปิดรับการต่อยอด

Prototype จากแนวคิด ASLS-01

เริ่มพัฒนาในปี 2025 ต่อยอดจาก ASLS-01 ที่ปาริศคิดค้น เพื่อสำรวจความโปร่งใส ความรับผิดชอบ และความไว้วางใจระหว่างเอเจนซีกับลูกค้า





ปัจจุบันพักการพัฒนา ยังไม่ปิดโครงการ และเปิดรับความเป็นไปได้ในการต่อยอด

อ่านที่มา วิธีคิด และสถานะโครงการ

https://seocean.co.th/case-studies/agensea
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Farm Fun Village Organic
2025–ปัจจุบัน · พักการพัฒนา เปิดรับการต่อยอด

หนึ่งโครงการ สองแนวทางพัฒนาผลิตภัณฑ์

สินค้าพริก — สร้างเหตุผลให้ลูกค้าเลือกจากคุณภาพที่ตรวจสอบได้ เชื่อมข้อจำกัดทางธุรกิจกับหลักฐานและความไว้วางใจ



Figsense — มองคุณค่าของใบมะเดื่อฝรั่งนอกเหนือจากผล พัฒนาเป็นชาต้นแบบและทดลองกับผู้ดื่ม ยังไม่เปิดจำหน่ายทั่วไป



อ่านที่มา วิธีคิด และสถานะโครงการ

https://seocean.co.th/experiences/projects/farm-fun-village


TRAINING & SPEAKING
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การสอนและการแบ่งปัน

อาจารย์สอนพิเศษ ระดับ MBA

ได้รับเชิญให้สอน WordPress และ SEM/SEO แก่นักศึกษา

ปริญญาโท มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง เป็นเวลา 2 วันในเดือน

กันยายน 2024

อ่านเรื่องและหลักฐาน

Workshop: AI, Content & SEO

จัดเวิร์กชอปออนไลน์วันที่ 15 พฤษภาคม 2024 เพื่อแบ่งปันการ

ใช้ AI ต่อยอดไอเดียธุรกิจ คอนเทนต์ และ SEO

อ่านเรื่องและหลักฐาน

https://seocean.co.th/experiences/speaking/mfu-mba-wordpress-seo-2024
https://seocean.co.th/experiences/speaking/ai-content-seo-workshop-2024


AWARDS
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การสร้างงานร่วมกับทีม
รางวัลทั้งสองรายการเป็นผลงานของทีม

JWC#6 / 2014

ชนะเลิศเว็บไซต์ยอดเยี่ยม อันดับ 1

ฉันผ่านการคัดเลือกสาย Web Marketing ขณะอยู่ ม.4 ทีมที่สุ่มรวม

ต่างสายสร้างเว็บไซต์ 1 Day Trip ภายใน 24 ชั่วโมง ฉันรับบทนำเสนอ

ด้าน Marketing

อ่านเรื่องและหลักฐาน

THNG Camp #10 / 2020

รางวัลที่ 3 เงินรางวัล 5,000 บาท

ร่วมค่าย Internet Governance & Hackathon เรียนรู้เทคโนโลยี

อินเทอร์เน็ตเพื่อสังคม และเป็นตัวแทนทีมขึ้นนำเสนอผลงานบนเวที

อ่านเรื่องและหลักฐาน

https://seocean.co.th/experiences/awards/jwc-6-2014
https://seocean.co.th/experiences/awards/thng-camp-2020


LEARNING & QUALIFICATIONS

PARIT RITCHAI Credentials / 2026 12

การเรียนรู้ที่ขยาย

ความสามารถในการลงมือทำ

Data & AI

NIDA, 48 ชั่วโมง

Data+AI for Marketing Communication in the 

Next Era, พฤศจิกายน 2021

Food Biotechnology

คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ 5

ผ่านการประเมินด้านเทคโนโลยีชีวภาพทางอาหาร 

สิงหาคม 2025

Business & Innovation

การพัฒนาผู้ประกอบการ

GSB, NIA และ NEA เสริมมุมธุรกิจ นวัตกรรม และ

การค้าสำหรับโครงการที่ทำ



PEOPLE & PERSPECTIVES
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มุมมองที่ได้จาก

ผู้คนต่างประสบการณ์

Hospitality & Tourism

Millionaire Club, 2026

แลกเปลี่ยนกับคุณกิตติ พรศิวะกิจ อดีตกรรมการ

การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ในเรื่อง 

Hospitality, Wellness และ Nomad

AI Adoption & 
Transformation
OpenAI Build Week, 2026

ร่วมเรียนรู้ที่ Cleverse กรุงเทพฯ ทั้งการใช้ AI ใน

งาน และการออกแบบวิธีทำงานของธุรกิจใหม่

Creators & Content

iCreator Conference, 2019

พูดคุยกับมิ้น I Roam Alone, เม่น SeedThemes, 

เอ็ม MacThai/Mango Zero และนายฮ้อย–ล่าม

ทรง Wongnai



AUTHORED WORK

งานเขียนและกรอบคิด
ที่พัฒนาโดยปาริศ


ปาริศใช้พื้นที่ของเอสอีโอเชี่ยนเผยแพร่ข้อสังเกตจากการทำงานกับผู้คน เทคโนโลยี แล
ะโครงสร้างองค์กร เพื่อให้ผู้อ่านนำไปตั้งคำถามและพิจารณาบริบทของตัวเองต่อ


กรอบคิดของปาริศ

Structural Transparency Protocol

ASLS-01

ความสอดคล้องระหว่างสิ่งที่ประกาศ อำนาจ และความรับผิดชอบ

สิ่งที่ต้องเปิดเผยเพื่อให้เห็นโครงสร้างเบื้องหลังการทำงาน

เกณฑ์ที่ปาริศพัฒนาเพื่อพิจารณาความชอบธรรมของโครงสร้างเอเจนซี

ผลงานความคิดที่ปาริศเขียนและพัฒนาเอง เผยแพร่ให้อ่านผ่านเอสอีโอเชี่ยน

https://seocean.co.th/system/frameworks/paritsea-framework
https://seocean.co.th/system/protocols/stp
https://seocean.co.th/system/standards/asls-01
https://seocean.co.th/experiences/work/paritsea-founder


WORKING PRACTICE
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วิธีทำงานของฉัน

01 เข้าใจสิ่งที่ต้องการแก้ เริ่มจากเป้าหมายธุรกิจ ผู้เกี่ยวข้อง และข้อจำกัดที่มี

อยู่จริง

02 ตรวจสิ่งที่เรารู้ ค้นคว้า เปรียบเทียบข้อมูล และแยกข้อเท็จจริงออก

จากสิ่งที่ยังต้องทดสอบ

03 ทำให้เห็นเป็นรูปธรรม เชื่อมความเข้าใจไปสู่เว็บไซต์ เนื้อหา ผลิตภัณฑ์ หรือ

ระบบงานตามโจทย์

04 เรียนรู้และรับผิดชอบต่อผล ติดตามสิ่งที่เกิดขึ้นจริง ปรับงาน และสื่อสารให้คนที่

เกี่ยวข้องทำต่อได้

SEO / INFORMATION ARCHITECTURE / SYSTEMS THINKING / AI-ASSISTED DEVELOPMENT



CONTINUE THE CONVERSATION

คุยต่อเรื่องงาน
และวิธีคิด


สำหรับการพูดคุยเรื่องงาน การร่วมสร้างโครงการ หรือการเชิญไปแบ่งปันประสบการณ์

hello@seocean.co.th

seocean.co.th                     LinkedIn / Parit Ritchai

mailto:hello@seocean.co.th
https://seocean.co.th/about
https://www.linkedin.com/in/parit-ritchai/
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ประสบการณ์ทำงาน

พฤศจิกายน 2025 – ปัจจุบัน พัฒนาโครงสร้างองค์กรและวิธีทำงานที่ Amhealth Asia
เชื่อมบทบาท การตัดสินใจ และการทำงานข้ามฝ่าย

ตุลาคม – พฤศจิกายน 2025 ร่วมวางรากฐานสตาร์ทอัพสวีเดน TenSRC
ร่วมวางรากฐานธุรกิจกับผู้ก่อตั้งต่างชาติ สำหรับตลาดเอเชียและยุโรป

มีนาคม 2024 – ปัจจุบัน ผู้ก่อตั้งและผู้บริหาร SE Ocean
เชื่อมโจทย์ธุรกิจ กลยุทธ์ และการลงมือพัฒนางาน

กุมภาพันธ์ 2026 – ปัจจุบัน งานเขียนและการพัฒนาแนวคิด
เขียนบทความและพัฒนากรอบคิด STP และ ASLS-01

มิถุนายน 2023 – พฤษภาคม 2024 SEO Specialist ที่ OLIVER APAC — Unilever ประเทศไทย
รับผิดชอบ SEO ตลาดไทย ร่วมกับทีมพัฒนา เนื้อหา และกลยุทธ์

กรกฎาคม 2022 – กุมภาพันธ์ 2023 พัฒนาการตลาดดิจิทัลให้สื่อ BrandThink
กลยุทธ์ดิจิทัล คอนเทนต์ ประสบการณ์ใช้เว็บไซต์ และ SEO

กรกฎาคม 2022 – กรกฎาคม 2023 SEO Specialist ที่ ANGA Bangkok
พัฒนา On-page SEO และเว็บไซต์ WordPress ในทีมเอเจนซี

บทบาทผ่านองค์กรเดิมและโครงการส่วนตัว ไม่ใช่รายชื่อลูกค้า SE Ocean

https://seocean.co.th/experiences/work/amhealth-organisational-development
https://seocean.co.th/experiences/work/tensrc-marketing-lead
https://seocean.co.th/experiences/work/se-ocean-founder
https://seocean.co.th/experiences/work/paritsea-founder
https://seocean.co.th/experiences/work/oliver-unilever-seo
https://seocean.co.th/experiences/work/brandthink-digital-marketing
https://seocean.co.th/experiences/work/anga-seo-specialist


ประสบการณ์และวิธีทำงาน

PARIT RITCHAI  /  SE OCEAN 18

ประสบการณ์ทำงาน

2013 – พฤษภาคม 2024 งานอิสระด้าน Strategic Marketing
การตลาด คอนเทนต์ เว็บไซต์ และการวิเคราะห์ข้อมูลผู้ใช้

มิถุนายน 2019 – ธันวาคม 2019 Marketing Content Specialist ที่ Mintedimages
เชื่อมกลยุทธ์คอนเทนต์ ทีมสร้างสรรค์ และข้อมูลผลงาน

มกราคม 2019 – พฤษภาคม 2019 Digital Content Specialist ที่ The Founders Agency
ผลิตและเผยแพร่คอนเทนต์ พร้อมติดตามผลการสื่อสาร

มีนาคม 2020 Website Optimization ให้ Chewathai
ปรับประสิทธิภาพเว็บไซต์ โค้ด และภาพประกอบ

ก่อนก่อตั้ง SE Ocean SEO สำหรับ Fastwork ไทยและอินโดนีเซีย
ดูแล SEO และโครงสร้างเว็บไซต์ทั้งไทยและอินโดนีเซีย

ก่อนก่อตั้ง SE Ocean SEO เว็บไซต์ในธุรกิจประกันชีวิต Prudential
พัฒนา SEO เพื่อให้ค้นพบข้อมูลและบริการได้ง่ายขึ้น

ก่อนก่อตั้ง SEOcean งานลูกค้าก่อนก่อตั้ง SEOcean — จากโจทย์ธุรกิจสู่งาน SEO และเว็บไซต์
งานผ่านบริษัทและเอเจนซีเดิม ก่อนก่อตั้ง SE Ocean

บทบาทผ่านองค์กรเดิมและโครงการส่วนตัว ไม่ใช่รายชื่อลูกค้า SE Ocean

https://seocean.co.th/experiences/work/independent-strategic-marketing
https://seocean.co.th/experiences/work/mintedimages-marketing-content
https://seocean.co.th/experiences/work/founders-agency-digital-content
https://seocean.co.th/experiences/work/chewathai-website-optimization
https://seocean.co.th/experiences/work/fastwork-thailand-indonesia
https://seocean.co.th/experiences/work/prudential-website-seo
https://seocean.co.th/experiences/work/client-work-before-seocean
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การเรียนรู้และคุณวุฒิ
คลิกชื่อแต่ละเรื่องเพื่ออ่านรายละเอียด ภาพ และหลักฐานประกอบ

Yaru Creator

Nov 2025
เรียนรู้การพัฒนาผลิตภัณฑ์ด้วย AI และต่อยอดสู่แนวคิดและต้นแบบแพลตฟอร์ม AgenSea

Vibe Coding Workshop — เชียงใหม่

7 Sep 2025
เข้าฟังและลงมือทำ Workshop สร้าง Product ด้วย Vibe Coding ที่ I GEER GEEK เชียงใหม่

Food Biotechnologist / Level 5

Aug 2025
ผ่านการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพนักเทคโนโลยีชีวภาพทางด้านอาหาร ระดับ 5

Social Innovation Accelerator Thailand 2025

8–28 Jun 2025
เรียนรู้ Social Innovation ร่วมกับทีม Farm Fun Village Organic เพื่อพัฒนาโครงการเพื่อสังคม

Sustainable Innovation / NIA × CP

27–28 May 2025
อบรมผู้ประกอบการฐานนวัตกรรมอย่างยั่งยืน รอบ Boost up Online โดย NIA และ CP

https://seocean.co.th/experiences/learning/yaru-creator-2025
https://seocean.co.th/experiences/learning/vibe-coding-chiang-mai-2025
https://seocean.co.th/experiences/learning/food-biotechnology-level-5
https://seocean.co.th/experiences/learning/social-innovation-incubation-2025
https://seocean.co.th/experiences/learning/nia-green-innovation-2025
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การเรียนรู้และคุณวุฒิ
คลิกชื่อแต่ละเรื่องเพื่ออ่านรายละเอียด ภาพ และหลักฐานประกอบ

GSB Step up Program 2025

3 May 2025
อบรมพัฒนาศักยภาพธุรกิจกับธนาคารออมสินและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

การค้าออนไลน์ by NEA รุ่น 8 / เชียงใหม่

30 Apr 2025
อบรมด้านการค้าออนไลน์ในโครงการ NEA รุ่นที่ 8 ที่เชียงใหม่

GSB STEP IN Innovator Network รุ่น 3

25 Apr 2025
เข้าร่วม Grooming Online ด้านนวัตกรรม ภายใต้โครงการ GSB STEP IN รุ่นที่ 3

Search Central Live Bangkok 2024

9 Aug 2024
ร่วมเรียนรู้เรื่องการค้นหาและการพัฒนาเว็บไซต์จาก Google Search Central

https://seocean.co.th/experiences/learning/gsb-step-up-2025
https://seocean.co.th/experiences/learning/nea-online-trade-2025
https://seocean.co.th/experiences/learning/gsb-step-in-2025
https://seocean.co.th/experiences/learning/search-central-live-bangkok-2024


EXPERIENCE RECORDS / 3 OF 3

PARIT RITCHAI Credentials / 2026 21

การเรียนรู้และคุณวุฒิ
คลิกชื่อแต่ละเรื่องเพื่ออ่านรายละเอียด ภาพ และหลักฐานประกอบ

Shortcut MBA & Marketing / EDDU

20 Apr 2024
หลักสูตรระยะสั้นด้านธุรกิจและการตลาดจาก EDDU

Data+AI for Marketing Communication / NIDA

9–30 Nov 2021
ผ่านหลักสูตร Data+AI เพื่อการสื่อสารการตลาดของ NIDA รวม 48 ชั่วโมง

Website & E-Commerce / depa รุ่น 2

8–10 Sep 2020
อบรมการสร้างเว็บไซต์และการค้าออนไลน์ รุ่น 2 ในโครงการต่อยอดธุรกิจ พิชิตโลกออนไลน์

Google Ads & Analytics / Google Office Thailand

28 Oct 2019
เรียน Google Ads Fundamental และ Google Analytics ที่สำนักงาน Google ประเทศไทย

https://seocean.co.th/experiences/learning/shortcut-mba-marketing-2024
https://seocean.co.th/experiences/learning/nida-data-ai-2021
https://seocean.co.th/experiences/learning/depa-ecommerce-2020
https://seocean.co.th/experiences/learning/google-ads-analytics-2019
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ผู้คนและกิจกรรม
คลิกชื่อแต่ละเรื่องเพื่ออ่านรายละเอียด ภาพ และหลักฐานประกอบ

OpenAI Build Week — Bangkok

18 Jul 2026
ร่วมเรียนรู้ Codex, AI Adoption และ AI Transformation ที่ Cleverse กรุงเทพฯ

Millionaire Club Meetup / Occa’s

7 Jun 2026
แลกเปลี่ยนเรื่อง Hospitality, Tourism, Wellness และ Nomad กับคุณกิตติ พรศิวะกิจ อดีตบอร์ด ททท.

ProPak Asia 2025

13 Jun 2025
เยี่ยมชมเทคโนโลยีการผลิต การแปรรูป และบรรจุภัณฑ์ ที่ไบเทค บางนา

Web Wednesday 25.0 — F_CKUP AI

28 Aug 2024
ร่วมงาน Web Wednesday 25.0: F_CKUP AI เปิดรับมุมมองจากประสบการณ์การใช้ AI

Web Wednesday 23.0 — AI & MarTech

19 Apr 2023
เข้าร่วม Web Wednesday 23.0 เรื่อง AI & MarTech ในช่วงเริ่มต้นของกระแส Generative AI

https://seocean.co.th/experiences/moments/openai-build-week-bangkok-2026
https://seocean.co.th/experiences/moments/millionaire-club-meetup-2026
https://seocean.co.th/experiences/moments/propak-asia-2025
https://seocean.co.th/experiences/moments/web-wednesday-ai-2024
https://seocean.co.th/experiences/moments/web-wednesday-ai-martech-2023
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ผู้คนและกิจกรรม
คลิกชื่อแต่ละเรื่องเพื่ออ่านรายละเอียด ภาพ และหลักฐานประกอบ

Bok Teer – Beer Talk 2023 #1

2023
ร่วมวงสนทนา ChatGPT กับคนทำธุรกิจ ทั้งโอกาสการใช้ AI และความเปลี่ยนแปลงของงาน

Web Wednesday 22.0 — Secrets of Doing Digital Business

5 Oct 2022
ร่วมงาน Web Wednesday 22.0 เรื่อง Secrets of Doing Digital Business

START IT NOW / Chula Tech Startup

14 Nov 2019
ฟังวิทยากร 5 คนแบ่งปันจุดเริ่มต้น ความล้มเหลว และเส้นทางการสร้างงานของตัวเอง

iCreator Conference 2019

7 Nov 2019
ฟังและพูดคุยกับ Creator จาก I Roam Alone, SeedThemes, MacThai/Mango Zero และ Wongnai

https://seocean.co.th/experiences/moments/bok-teer-chatgpt-2023
https://seocean.co.th/experiences/moments/web-wednesday-2022
https://seocean.co.th/experiences/moments/start-it-now-2019
https://seocean.co.th/experiences/moments/icreator-2019


Chiang Mai World Class Wellness City Program

มุมมองการพัฒนาเมืองและธุรกิจ Wellness

Lead Generation Accelerator / Semrush

การสร้างโอกาสทางธุรกิจจากช่องทางดิจิทัล

Search Trends and Content Strategy / Semrush

การค้นหาและกลยุทธ์คอนเทนต์

Vibe Coding 2026: AI-assisted development

การพัฒนางานด้วย AI-assisted development



ประสบการณ์และผลงานเพิ่มเติม: seocean.co.th/experiences

https://seocean.co.th/journal/aesthetic-transparency
https://seocean.co.th/journal/question-before-solution
https://seocean.co.th/journal/room-to-test
https://seocean.co.th/journal/choosing-not-to-build
https://seocean.co.th/journal/when-everything-works-and-something-is-still-wrong
https://seocean.co.th/journal/on-automation-that-still-requires-fear
https://seocean.co.th/journal/when-monitoring-becomes-emotional-labour
https://seocean.co.th/journal/when-the-tool-was-not-the-problem
https://seocean.co.th/journal/when-ownership-thinking-collides-with-system-reality
https://seocean.co.th/journal/when-employees-lack-ownership
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